PLANO DE ACAO 23-25

DG.015/01

Situacdo Atual — 2022/2023 -71 %

Metas a tingir — 2023/2024 — 82% | 2024/2025 — 88% | 2025/2026 — 90%

Monitorizacdo

" . Prazo de
Acdo a desenvolver Ferramentas de controlo Envolvidos .
, Implementagao
Momento Responsavel
- Diminuir a taxa de desisténcias.
- Desenvolver estratégias de motivagdo de estudos e
implementagdo de dinamicas diferenciadas em sala de
aula.
- Aumentar a taxa de conclusio dos alunos que
frequentam o ciclo de formagdo completo. Atas Professores
o , Diregao
- Diminuir o nimero de alunos com mddulos em atraso .
L. . Alunos Pedagégica
. . Relatérios (Eschooling) Ao longo do
e o seu montante global, implementando épocas de 3 anos
Direcio Pedagéei ano letivo Equi
3 ivo. L. irecdo Pedagdgica quipa
recuperagdo pelo ano letivo Inquéritos
EQAVET

- Aumentar o rigor e exigéncia na recuperagdo de
volume de formagao.
- Criar projetos pedagédgicos extracurriculares que
incentivem ao estudo.
- Promover a formagdo de docentes para novas técnicas

de ensino.

Projetos Base — CLIL, Desporto,
CEF

Encarregados de educagdo




PLANO DE ACAO 23-25

DG.015/01

Situacdo Atual — 2022/2023 - 21%

Metas a tingir — 2023/2024 — 30% | 2024/2025 — 35% | 2025/2026 — 40%

Monitorizacdo

" . Prazo de
Acdo a desenvolver Ferramentas de controlo Envolvidos -
, Implementagao
Momento Responsavel
- Angariacdo de parcerias estratégicas, por curso e
departamento.
- Promover sessGes de orientagdo vocacional nos 112 e
12%anos, antes do primeiro momento de FCT.
- Fixar 5 empresas por curso que, permanentemente,
Atas
acolham alunos em FCT. Professores
- Utilizar as aulas de DT para instruir os alunos de como Relatérios (Eschooling) | Dire¢do
Alunos
i inami i Pedagégica
funciona a dindmica no mercado de trabalho e quais N Ao longo do 808
. Lo Inquéritos L . . 3 anos
requisitos devem existir. Dire¢do Pedagdgica ano letivo e
quipa
- Insistir no desenvolvimento e aperfeicoamento de | plano Anual de Atividades EQAVET

softskills.

- Promover sessGes técnicas com empresarios na escola
ou nas empresas.

Organizagdo e dinamizagdo de atividades impulsionadoras.
- Adaptar/Atualizar conteldos lecionados as necessidades

da realidade empresarial.

Projetos Base — GAA

Entidades (stakeholders internos
e/ ou externos)




PLANO DE ACAO 23-25

DG.015/01

Situacdo Atual — 2022/2023 - 80%

Metas a tingir — 2022/2024 — 85% | 2024/2025 — 90% | 2021/2022 - 95%

Monitorizacdo

" . Prazo de
Acdo a desenvolver Ferramentas de controlo Envolvidos -
, Implementagao
Momento Responsavel
- Desenvolver competéncias transversais que lhes
permitam reconhecer e estimular as suas softskills.
- Proporcionar aos alunos a aplicagdo dos
conhecimentos de modo a resolver problemas por
) ) . Atas
meio da interagdo. Professores
- Permitir que os alunos entendem formas de Relatdrios (Eschooling) Diregdo
Alunos .
estruturar o seu percurso de investigac3o, concretizam Ao longo do Pedagogica
L . Plano Anual de Atividades L L. . 3 anos
ideias e planos, aprendem conhecimentos novos. Dire¢do Pedagdgica ano letivo Equi
quipa
- Desenvolver o espirito de iniciativa dos alunos Avaliacdo dos projetos EQAVET

enquanto construtores sociais do seu percurso de vida.
- Participagdo em programas de empreendedorismo
com os projetos desenvolvidos pelos alunos.

- Promover as apresentagdes dos projetos dos alunos

a empresarios externos.

desenvolvidos

Projetos Base — CLIL,
Desporto, CEF

Entidades (stakeholders internos
e/ ou externos)




PLANO DE ACAO 23-25

DG.015/01

Situacdo Atual — 2022/2023 - 63%

Metas a tingir — 2023/2024 — 70% | 2024/2025 — 72% | 2025/2026 — 75%

Monitorizacdo

" . Prazo de
Agdo a desenvolver Ferramentas de controlo Envolvidos -
, Implementagao
Momento Responsavel
- Desenvolver capacidades de anadlise, de pensamento
critico e de argumentagdo, para formar opinides
fundamentadas.
- Desenvolver o espirito de iniciativa dos alunos
enquanto construtores sociais do seu percurso de vida. Atas
Professores
- Aprofundar o funcionamento democratico da escola. Relatérios (Eschooling) Al Diregao
unos .
Pedagégica
. . Ao longo do
- Desenvolver projetos com a comunidade, promovendo Plano Anual de Atividades 3 anos
Dire¢do Pedagdgica ano letivo .
valores como a justica social, a igualdade, a coragem e a Equipa
Avaliagdo dos projetos EQAVET

solidariedade.

- Desenvolver sessdes técnicas de abordagem e apoio a

saude mental.

- Aumentar a eficiéncia do projeto de cidadania e

desenvolvimento das aulas de Diregdo de Turma.

desenvolvidos

Projetos Base — GAA e Saude
Mental

Entidades (stakeholders internos
e/ ou externos)




PLANO DE ACAO 23-25

DG.015/01

Situacdo Atual — 2022/2023 - 20% das turmas

Metas a tingir — 2023/2024 — 30% | 2024/2025 - 35% | 2025/2026 — 40%

Monitorizacdo

" . Prazo de
Agdo a desenvolver Ferramentas de controlo Envolvidos -
, Implementagao
Momento Responsavel
- Promover a aprendizagem de idiomas estrangeiros, de
forma transversal nos cursos e na escola.
- Promover parcerias estratégias, nacionais e
internacionais.
. . Atas
- Proporcionar aos alunos a oportunidade de Professores
conhecerem diferentes culturas e expandir as suas ‘- . N
Relatérios (Eschooling) Dire¢do
. . . Alunos .
perspetivas, com o desenvolvimento de projetas de | g Pedagdgica
. Ao longo do
intercambio Plano Anual de Atividades L L. . 3 anos
: Dire¢do Pedagdgica ano letivo .
Equipa
- Organizar eventos tematicos/projetos com escolas Avaliagdo dos projetos EQAVET

estrangeiras.

- Promover a participagdo em competigOes
internacionais, estimulando o desenvolvimento de
competéncias, o espirito de equipa e a visibilidade da

escola.

desenvolvidos

Projetos Base — GAA, CLIL e
Desporto

Entidades (stakeholders internos
e/ ou externos)




